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Str. Principald nr.24, Pausesti-Maglasi, judetul Valcea, Romania
Tel/fax: 0250/776533, Cod fiscal: 2540643, E-mail:
pausesti_magalsi@vl.e-adm.ro

ANUNT

privind organizarea examenului de promovare in treapta profesionala a
personalului contractual

Avéand 1n vedere prevederile art. 27 din Regulamentului pentru
stabilirea conditiilor de organizare §i a modului de desfasurare a
concursului/examenului de ocupare a posturilor vacante sau temporar vacante
corespunzdatoare functiilor contractuale si a criteriilor de evaluare a
performantelor profesionale individuale in cazul examenului de promovare in
grade sau trepte profesionale a personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Pausesti-Maglasi, aprobat prin Dispozitia
primarului nr. 250 din 30.12.2014, Primé&ria Comunei Paugesti-Maglasi,

ANUNTA

organizarea si desfasurarea examenului de promovare in treapta profesionali a
personalului contractual din cadrul Compartimentului Asistentd sociald-Centru
de zi de asistentd si recuperare, astfel:

1. Infirmier, debutant — 1 post

Conditii de participare la examen:

Examenul de promovare in treapta profesionald imediat superioari a
debutantului, va consta intr-o proba scrisi, care va avea loc in data de
15.04.2022, ora 10.00, la sediul Priméariei comunei Pausesti-Maglasi, strada
Principla nr. 24.

Dosarul de inscriere la examen se depune la secretarul comisiei de
examen, incepand cu data de 04.04.2022 pana la data de 08.04.2022 si va
contine urmatoarele documente:

a) cererea salariatului de participare la examen adresatd primarului comunei
Paugesti-Maglasi,

b) referatul de evaluare intocmit de seful ierarhic,

c) copia actului de identitate,

d) adeverinta eliberata de responsabilul cu resursele umane in vederea atestarii
vechimii 1n gradul profesional din care se promoveaza.

Bibliografie:

1.  Constitutia Romaniei, republicaté,

2. OUG nr. 57/2019 - titlul I si III ale par;u a Vl-a, cu modificérile si
completdrile ulterioare;



3.  OUG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 53/2003- Codul muncii, cu modificirile si completérile
ulterioare;

6. Ordinul nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private,
tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii
de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia
mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor
chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de
evaluare a derularii si eficientei procesului de sterilizare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

7.  Ordinul nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitétile
sanitare;

8. Ordinul nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a metodologiei de
culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din
activitdti medicale;

9.  Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003 cu modificarile si completrile
ulterioare.
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